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1. Responsavel pelo processo:
Diretoria Executiva

2. Regulamentagio utilizada:
Lei Complementar n® 2.551, de 12 de janeiro de 2021

3. Objetivo:
Determinar as responsabilidades dos envolvidos e como deve ser executada cada etapa
deste processo, assegurando sua padronizagdo de execugdo, desempenho, qualidade e
reprodutividade nos processos de revisio de beneficios concedidos pelo IPREM.
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4. Manualizaciio/Detalhamento das atividades

Etapa | Atividade Responsivel | Detalhamento

1 [niciar o processo | Atendimento | 1. Recebe e protocola o requerimento do
interessado (aposentado ou pensionista) com
seu pedido de revisdo do beneficio.

2. O processo ¢ encaminhado para a area de
Beneficio

2 Instruir o Processo | Beneficio 1. Ao receber o processo do atendimento, a area
de Beneficio analisa a documentagéo juntada ao
processo e emite despacho para o Juridico.

3 Emitir parecer | Juridico 1. Emitir parecer juridico acerca do pedido do
juridico interessado.
4 Deliberar sobre o | Presidéncia 1. Deferir ou indeferir o processo, conforme
requerimento manifestagdo do parecer juridico.
|'§ Implementar na | Folha de | 1. Se a Presidéncia aprovou a revisio, os valores
' Folha Pagamento de revisdo sdo langados na folha de pagamento.
0 Prestar Contas Folha de | 1. Se houve revisdo de valores, deve ser
i Pagamento prestado contas ao TCE.

7 Arquivar processo | Beneficio 1. O processo é arquivado no RPPS.
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5. Fluxograma do processo
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Processo de Concessdo de Aposentadorias por Tempo de Contribuicio e

Idade, Compulséria, Especiais e Por Invalidez T

1. Responsavel pelo processo:
Diretoria Executiva

2. Regulamentagio utilizada:

Lei Complementar n® 2.551, de 12 de janeiro de 2021

3. Objetivo:

Determinar as responsabilidades dos envolvidos e como deve ser executada cada etapa
deste processo, assegurando sua padroniza¢do de execugdo, desempenho, qualidade e
reprodutividade no processo de concessio de aposentadorias do IPREM.
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